ELLWANGER.GEIGER

PRIVATBANKHAUS SEIT 1912

Bereits seit 1912 beraten und betreuen wir anspruchsvolle Kunden in allen Bereichen des Private
Bankings. Hier am Stuttgarter Borsenplatz entwickeln wir malBgeschneiderte Losungen aus den
besten Angeboten des Finanzmarktes. Weltweit, nachhaltig, unabhdngig und getreu unserem Motto:
ganz privat und sehr personlich.

Wir suchen Sie zum ndchstmaoglichen Zeitpunkt als

Referent des Vorstands (m/w/d)

lhre Aufgaben:
« Sie unterstltzen den Vorstand bei operativen und strategischen Fragestellungen

« Sie liefern wichtige Impulse bei strategischen Projekten und Ubernehmen die Projektleitung
bei unterschiedlichen Themenstellungen (z.B. Digitalisierung, ESG-Umsetzung)

o Erstellung von Entscheidungsvorlagen und Présentationen inklusive Analyse und
managementgerechter Aufbereitung der Inhalte

o Vorbereitung und Betreuung der Geschdaftsleitungs- und Aufsichtsratssitzungen
e Koordination des jahrlichen Rating-Prozesses fur das Bankhaus
o Koordination der Dienstleister im Bereich der Allgemeinen Verwaltung

« Ubernahme weiterer Verantwortung und inhaltlicher Herausforderungen im Rahmen lhrer
persdnlichen Entwicklung

lhr Profil:

e Sie Uberzeugen durch ein erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium und haben
idealerweise bereits Erfahrung in einer vergleichbaren Position

« Sie zeichnen sich durch absolute Loyalitét und Diskretion aus

« Sie Uberzeugen durch eine selbsténdige, strukturierte Arbeitsweise und Ihr Organisationstalent

« Sie haben ein souverdnes Auftreten und ausgepragte kommunikative Fahigkeiten in Wort und Schrift
e Sie zeichnen sich durch ein hohes Maf3 an Eigeninitiative, Flexibilitét und Belastbarkeit aus

o Sie verflugen Uber eine hohe Einsatzbereitschaft und Teamfahigkeit

e Sie haben versierte Kenntnisse in den gangigen MS-Office Programmen

Was wir bieten:
« Eine herausfordernde Tatigkeit im dynamischen Umfeld einer Privatbank

e Eine Unternehmenskultur gepragt von einem partnerschaftlichen Arbeitsklima und
gegenseitiger Wertschatzung

« Flache Hierarchien

« Sie werden durch ein enges Mentoring begleitet und bei Ihrer Entwicklung fur den ndchsten
Karriereschritt unterstttzt

« Betriebliche Altersvorsorge, Vermogenswirksame Leistungen und betriebliche Unfallversicherung
* Gute Verkehrsanbindung und Zuschuss zum VVS Firmenticket

e Jobrad

« Nutzung Betriebsrestaurant und Gesundheitszentrum

Sie sind interessiert? Bitte senden Sie uns Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung — online oder als PDF-Datei per E-Mail an karriere@privatbank.de.

lhre Ansprechpartnerin: Ursula Krauel, Telefon 0711/ 21 48 -176
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