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Bereits seit 1912 beraten und betreuen wir als Privatbank anspruchsvolle Kundinnen und Kunden in allen Bereichen 
des Private Bankings. Hier am Stuttgarter Börsenplatz entwickeln wir maßgeschneiderte Lösungen aus den besten 
Angeboten des Finanzmarktes. Weltweit, unabhängig und getreu unserem Motto: Ganz privat und sehr persönlich.

Wir bieten eine Stelle mit Entwicklungspotenzial und einem eng vernetzten Team in unserem Stuttgarter Bankhaus. 
Starten Sie bei uns als

Junior Specialist Governance & IT-Compliance (m/w/d) 
Werden Sie Teil unseres kompetenten Teams in unserem Stuttgarter Büro und gestalten Sie mit uns gemeinsam 
eine erfolgreiche Zukunft – geprägt von einem kollegialen Miteinander und gegenseitiger Unterstützung.

Ihre Aufgaben:

•	 Verantwortung des Business Continuity Managements (BCM) und des internen Kontrollsystems (IKS).

•	 Operative Betreuung von Auslagerungen gemäß MaRisk – inklusive Pflege relevanter Unterlagen, 
Unterstützung im Monitoring und Austausch mit internen Fachbereichen sowie externen Dienstleistern.  
Enge Zusammenarbeit mit der internen Auslagerungsbeauftragten.

•	 Koordinative Betreuung und Weiterentwicklung der Forum-Suite (aktuell ISM, NSR, BCM) und Foconis.

•	 Unterstützung in organisatorischen Themen rund um bankinterne Systeme.

•	 Eigenständige Leitung sowie Mitarbeit in bankweiten Projekten mit klarer fachlicher Nähe – inklusive Planung, 
Koordination, Dokumentation und Qualitätssicherung.

Ihr Profil: 

•	 Sie besitzen ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung.

•	 Sie verfügen über erste praktische Erfahrung im Projektumfeld, idealerweise in der Bankorganisation oder  
im regulatorischen Umfeld.

•	 Sie haben Interesse an IT-nahen Prozessen, Regulatorik und Bankorganisation.

•	 Sie überzeugen durch analytisches Denkvermögen sowie eine hohe Lernbereitschaft.

•	 Sie kommunizieren sicher und arbeiten gerne im Team.

•	 Sie sind versiert im Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen und haben idealerweise Erfahrung  
mit dem Kernbankensystem agree21 der Atruvia, Foconis ZAK, Forum360 und ZAM. 

•	 Sie besitzen sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

Was wir Ihnen bieten:

•	 Eine herausfordernde Tätigkeit im dynamischen Umfeld einer Privatbank

•	 Eine Unternehmenskultur geprägt von einem partnerschaftlichen Arbeitsklima und gegenseitiger

•	 Wertschätzung

•	 Attraktives Gehalt (Fixum plus Bonus) plus betriebliche Altersvorsorge, Vermögenswirksame Leistungen  
und betriebliche Unfallversicherung

•	 Mobiles Arbeiten/Homeoffice

•	 Gute Verkehrsanbindung, Zuschuss zum Deutschlandticket

•	 Jobrad, Corporate Benefits

•	 Betriebsrestaurant, Betriebssport und Gesundheits-App

Wir suchen Kolleginnen und Kollegen, die sich jeden Tag aufs Neue für das, was sie tun, begeistern. Das klingt 
nach Ihnen? Dann freuen wir uns schon jetzt auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung und Ihres möglichen Eintrittstermins – online oder als PDF-Datei per E-Mail an karriere@
privatbank.de.

Ihre Ansprechpartnerin: Jennifer Seiffert, Telefon 0711 / 21 48 - 178

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich,  
weiblich und divers (m/w/d) verzichtet.


