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Bereits seit 1912 beraten und betreuen wir als Privatbank anspruchsvolle Kunden in allen Bereichen des Private 
Bankings. Hier am Stuttgarter Börsenplatz entwickeln wir maßgeschneiderte Lösungen aus den besten 
Angeboten des Finanzmarktes. Weltweit, nachhaltig, unabhängig und getreu unserem Motto: Ganz privat und 
sehr persönlich.

Duales Studium – Bachelor of Arts (DH) 
Studiengang BWL-Bank (m/w/d), Start 2025

Was Dich erwartet:

Mit einem Bachelor-Studium der Fachrichtung BWL-Bank wirst Du gezielt auf Fach- und Führungsaufgaben in
einer digitalisierten Finanzwelt vorbereitet. Du studierst an der Dualen Hochschule Baden-Württemberg (DHBW)
in Stuttgart und erlebst die Praxis in vielen verschiedenen Fachbereichen in unserem Bankhaus.

•	 Studiendauer: in der Regel 3 Jahre (6 Semester)

•	 Praktische Ausbildung und Studium in alternierenden Blöcken (jeweils 6 Theorie- und Praxisphasen),  
die sich im Rhythmus von 3 Monaten abwechseln

•	 Sichere Perspektiven und sehr gute Chancen auf eine Übernahme bei guten Leistungen

•	 Ein persönlicher Mentor, der Dir während der Ausbildungszeit zur Seite steht und Dich unterstützt

Das bringst Du mit:

•	 Du verfügst über eine sehr gute allgemeine (Fach-) Hochschulreife.

•	 Eine hohe Lern- und Leistungsbereitschaft ist für Dich selbstverständlich.

•	 Du hast sehr großes Interesse an finanzwirtschaftlichen Themen.

•	 Du bringst ein hohes Zahlenverständnis mit und gehst komplexe Fragestellungen selbstständig  
und strukturiert an.

•	 Du verfügst über analytisches Denkvermögen.

•	 Du besitzt den Mut, Dinge zu hinterfragen und neue Ideen einzubringen.

•	 Du kommunizierst sehr sicher und hast Freude am Umgang mit Menschen und an der Arbeit im Team.

Das bieten wir Dir:

•	 Eine attraktive Ausbildungsvergütung

•	 Zuschuss zum Deutschland-Ticket

•	 Zentrale Lage, Betriebsrestaurant

•	 Ein dynamisches Arbeitsumfeld und vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten

•	 Eine Unternehmenskultur geprägt von einem partnerschaftlichen Arbeitsklima und gegenseitiger Wertschätzung

•	 Flache Hierarchien 

Interessiert? Dann sende uns bitte Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF-Datei per E-Mail oder 
nutze unsere Online-Bewerbung über unsere Website. Wir freuen uns auf Dich! 

Deine Ansprechpartnerin: Jennifer Seiffert, Telefon +49 711 / 2148 - 178


